
INFORMACIÓN SOBRE LA CAPACITACIÓN EN: 
CULTURA ORGANIZACIONAL 

 
DURACIÓN: 8 horas 
 
MODALIDADES:  
 

• Presencial: En nuestros centros de capacitación 
• En sitio: Tus instalaciones 
• Online: Vía Google Meet 

 
OBJETIVOS: 
 

• Formar a los colaboradores de las organizaciones para que se conviertan en 
agentes de cambio hacia una cultura organizacional efectiva, fomentando el 
desarrollo del capital humano, incrementando su productividad y por lo tanto, 
contribuyendo a la rentabilidad de la empresa. 
 

TEMARIO: 
 

• Estrategia organizacional como generadora de cultura. 
• La conciencia de la calidad como cultura. 
• Importancia de los RRHH en la generación de una cultura. 
• Análisis de detección de brechas. 
• Evaluación de 360°, formatos y conclusiones. 
• Comunicación y acciones. 

 
 

¿CÓMO ME INSCRIBO? 
 
https://forms.gle/LGvtftDEeAhS4i5s7 

https://forms.gle/LGvtftDEeAhS4i5s7

